
 

 
 

ECTI Pays de la Loire : 
le bénévolat de compétences, motivation des adhérents, 

moteur du développement de notre région 
 

Créer la curiosité du bénévolat de compétences pour créer la curiosité d’ECTI est depuis 2017 la clé de voute qui permet de 
comprendre l’impact de cette pédagogie institutionnelle interne et externe qui nous aide à installer notre rôle de référent 
régional et conditionne l’animation et la motivation des 160 adhérents de notre Délégation Régionale, son effet sur 
l’organisation des moyens à mettre en œuvre dont la communication et ses conséquences sur la conception de notre 
développement auprès des seniors et des bénéficiaires. 

 
 

2 temps forts annuels pour un plan d’action partagé avec les adhérents : 
RASSEMBLEMENT RÉGIONAL et UNIVERSITÉ 

 

 
 

Conçus avec les Délégués et responsables de communication ces 2 manifestations ont un rôle et un public très 
complémentaires : 

- Le Rassemblement régional invite tous les adhérents à une journée (mi travail mi détente) qui rappelle nos orientations 
essentielles pour le bénévolat de compétences, affiche la réalité des activités régionales des 12 derniers mois, présente 
les projets et engage le dialogue sur les attentes, besoins et propositions. En 2019 le Rassemblement organisé par ECTI 
72 a été l’occasion de demander aux adhérents de proposer dans leur Délégation un plan d’actions à conduire par ou 
avec eux sur 4 thèmes : animer leur Délégation, faire connaître le bénévolat de compétences et ECTI, approcher des 
bénéficiaires, approcher des seniors. 

- L’Université régionale réunit en Septembre Délégués, animateurs de projets et responsables de communication à une 
journée très opérationnelle en termes de mise en œuvre, d’identification des besoins à couvrir et de partage des 
ressources. C’est un temps fort d’échange sur les problèmes communs à résoudre et de développement des synergies. 

 

Pour valoriser les actions et les inscrire dans une orientation unique 
LA COMMUNICATION, MISSION PARTAGÉE 

AVEC LES DÉLÉGUÉS ET LES RESPONSABLES DE COMMUNICATION TERRITORIAUX 
 

 



 

 
 

Le groupe communication a été créé dès le début 2017 et un groupe d’administrateurs de réseaux sociaux lancé en 2018. Au 
total 10 adhérents dont certains Délégués qui pour l’essentiel sont des non professionnels de la communication : ils ont choisi 
d’apprendre en marchant … ça marche et chacun y prend plaisir. 
Leur rôle est essentiel dans la compréhension des besoins territoriaux, dans l’animation de la communication au sein de chaque 
Délégation et dans l’administration des réseaux. 
Ils mettent aujourd’hui à la disposition des Délégations une structure de moyens opérationnels essentiellement numériques au 
rang desquels notre Forum interne et notre site régional https://ectipaysdelaloire.fr , tous signés ECTI mais dédiés au Bénévolat 
de compétences et à sa pédagogie. 

    

MOTIVATION DES ADHÉRENTS : 
La mise en œuvre de leurs projets illustre leur contribution à la dynamique de notre développement 

 

Développement en cours d’une formation ISO 9001  
Le projet associe Calvados, Normandie et Pays de la Loire pour répondre aux besoins des TPE-PME 

Une action portée par ECTI 53 
 

Aide au développement de la formation supérieure en agriculture et agroalimentaire à La Réunion et dans l’Océan Indien 
ECTI Pays de la Loire réunit les compétences de 4 régions, 8 Délégations et réunit 14 adhérents 

Une action portée par ECTI 49 
 

Développement des ateliers numériques 
Une action initiée par ECTI 85, aujourd’hui également sur ECTI 44 et 49 

 

Développement de la transition numérique et RGPD 
Action initiée par ECTI 49, étendue au niveau régional reposant sur méthode et pédagogie interne 

Groupe régional en cours de développement 
 

Développement d’un projet pour la Guinée 
Origine : demande d'accompagnement faite à ECTI 72, 

2 missions exploratoires réalisées par ECTI 72 et ECTI 49 en 2019 
Pour 2020 ECTI Paris devient partenaire des projets Guinéens pour assurer les expertises nécessaires au Cabinet KIB 

Une action portée par ECTI 72 et 49  
 

Développement des relations horticoles entre les opérateurs Français et Chinois 
Une action portée par ECTI 49 

 

Aide au développement du Club des usagers pour le Gérontopole 
Une action portée par ECTI 44 

 

« ÊTRE FIERS D’ÊTRE UTILES » 
C’est le sentiment de plus en plus souvent exprimé par les adhérents 

 

Il est directement issu du bénévolat de compétences et du plaisir ressenti par chacun de nous à « donner » 
Il tient aussi à l’ambiance générale d’échanges et de co-production qui anime notre délégation. 

C’est le sens des vœux de Gérard Charbonnier 
A découvrir sur https://ectipaysdelaloire.fr/ecti-pdl-voeux-2020/#more-215653 … 

… une invitation pour que chacun de nous partage autour de soi notre engagement 
et ainsi fasse grossir les rangs de nos bénévoles. 

 
 

https://ectipaysdelaloire.fr/
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